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Datenschutzerklarung fur
Stellenbewerbende

Stand: 1. September 2023

Wir informieren Dich mit dieser Datenschutzerkldrung, wie wir Personendaten im
Zusammenhang mit Bewerbungen bei uns bearbeiten. Diese Datenschutzerklarung ist
nicht Bestandteil eines Vertrags. Wir behalten uns vor, sie anzupassen.

1 Wer ist fur die Bearbeitung Deiner Personendaten
verantwortlich?

FUr die Datenbearbeitungen nach dieser Datenschutzerklarung ist jeweils das
Unternehmen der OBT Gruppe die Verantwortliche, d.h. die datenschutzrechtlich in erster
Linie zustandige Stelle, bei der Du Dich bewirbst. Bei Blindbewerbungen fur eine Stelle
innerhalb der Gruppe ist OBT AG die Verantwortliche. Du findest die entsprechenden
Kontaktangaben in der Stellenausschreibung und auf www.obt.ch/de/unternehmen/obt-
gruppe. Bei Fragen zum Datenschutz wende Dich gerne an ciso@obt.ch.

2 Welche Daten bearbeiten wir?

Wir bearbeiten die Personendaten von Dir, die Du uns im Zusammenhang mit Deiner
Bewerbung Ubermittelst (z.B. Kontakt- oder Stammdaten, Lebenslauf, Diplome und
Arbeitszeugnisse), aber auch Daten, die 6ffentlich zuganglich sind (z.B. aus dem Internet
oder berufsbezogenen Social-Media-Plattformen), Daten, die wir bei Dritten beziehen (z.B.
bei Personalvermittlern oder mit Deiner Einwilligung bei Referenzpersonen), und Daten, die
uns schon vorliegen (falls Du friher schon bei der OBT Gruppe beschaftigt warst), soweit
solche Daten zur Einschatzung Deiner Bewerbung relevant sind. Wir bearbeiten naturlich
auch Kommunikationsdaten, wenn wir uns zur Bewerbung austauschen. Und wenn Du uns
Daten Uber andere Personen wie z.B. Uber Referenzpersonen bekanntgibst, gehen wir
davon aus, dass Du dazu befugt bist und dass diese Daten richtig sind.

3 Zu welchen Zwecken bearbeiten wir Deine Daten?

Wir bearbeiten Deine Daten im Rahmen Deiner Bewerbung und fur die Stellenbesetzung
bei uns in der Gruppe bzw. beim Unternehmen, bei dem Du Dich beworben hast. Wenn Du
Zzu uns kommst, bearbeiten wir Daten auch zu Sicherheitszwecken (z.B. Zutrittskontrolle),
und naturlich zur Kommunikation mit Dir. Mit Deiner Einwilligung bearbeiten wir Daten auch
far die Besetzung anderer Stellen in der Gruppe.
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4 Wem geben wir Deine Personendaten bekannt?

Wir kdnnen Personendaten an andere Empfanger weitergeben, soweit dies fur die
genannten Zwecke erforderlich ist. Das betrifft insbesondere Anbieter von
Dienstleistungen, die wir im Zusammenhang mit Deiner Bewerbung in Anspruch nehmen
(z.B. IT-Dienstleister), ferner Referenz-personen im Rahmen einer Referenzanfrage und
ggf. Stellenvermittler. Mit Deiner Einwilligung kénnen wir Deine Daten auch an andere
Gruppenunternehmen Ubermitteln, um zu sehen, ob eine andere Stelle in der Gruppe fur
Dich in Frage kommt.

Nicht alle Empfanger von Daten befinden sich in der Schweiz, besonders Dienstleister und
deren Unterbeauftragte. Empfanger konnen sich daher grundsatzlich auch ausserhalb der
Schweiz und des Europaischen Wirtschaftsraumes (EWR) befinden, potentiell weltweit.
Fehlt im entsprechenden Land ein angemessener Datenschutz, gleichen wir dies durch
entsprechende Vertrage aus, besonders die von der Europaischen Kommission
ausgestellten und dem schweizerischen Datenschutz- und Offentlichkeitsbeauftragten
(EDOB) anerkannten Standardvertragsklauseln. Weitere Angaben dazu und eine Kopie
dieser Klauseln findest Du unter
www.edoeb.admin.ch/edoeb/de/home/datenschutz/handel-und-wirtschaft/uebermittlung-
ins-ausland.html. In bestimmten Fallen konnen wir Daten im Einklang mit
datenschutzrechtlichen Vorgaben auch ohne solche Vertrage Ubermitteln, z.B. wenn Du in
die entsprechende Bekanntgabe eingewilligt hast oder wenn die Bekanntgabe flr die
Vertragsabwicklung, fur die Feststellung, Austbung oder Durchsetzung von
Rechtsansprichen oder fur Uberwiegende 6ffentlichen Interessen erforderlich ist.

5 Wie lange bearbeiten wir Personendaten?

Wir speichern Deine Daten fur die Dauer des Bewerbungsverfahrens und zwolf Monate
daruber hinaus, und bei erfolgreichen Bewerbungen langer, dann im Rahmen des
Arbeitsverhaltnisses. Anschliessend werden Deine Daten geldscht oder anonymisiert,
ausser wir bewahren Daten mit Deiner Einwilligung langer auf, damit wir Dich kontaktieren
kénnen, wenn in Zukunft eine passen-de Stelle frei wird. Und zur Dokumentation der
Bewerbungen speichern wir Deinen Namen, Deine Adresse, Dein Geburtsdatum und das
Datum Deiner Bewerbung wahrend zehn Jahren.

6 Wie schutzen wir Deine Daten?

Wie treffen angemessene Sicherheitsmassnahmen, um die Vertraulichkeit, Integritat und
Verflig-barkeit Deiner Personendaten zu wahren, um sie gegen unberechtigte oder
unrechtmassige Bearbeitungen zu schitzen und den Gefahren des Verlusts, einer
unbeabsichtigten Veranderung, einer ungewollten Offenlegung oder eines unberechtigten
Zugriffs entgegenzuwirken. Sicherheitsrisiken lassen sich allerdings generell nicht ganz
ausschliessen; Restrisiken sind unvermeidbar.

7 Welche Rechte hast Du in Bezug auf Deine Personendaten?

Du hast in Bezug auf Deine von uns bearbeiteten Personendaten bestimmte Rechte,
insbesondere ein Auskunftsrecht, ein Berichtigungsrecht, ein Widerspruchsrecht und ein
Widerrufsrecht bei Einwilligungen. Du hast auch das Recht, beim Eidgendssischen
Datenschutz- und Offentlichkeits-beauftragten (EDOB) eine Beschwerde einzureichen.
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